RESOLUCION 427/2022 DE 9 DE MAYO DE 2022, DE
GERENCIA, POR LA QUE SE CONVOCA EL
UMIVERSIDAD PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION
DE DE UN TECNICO ESPECIALISTA (LABORATORIO)
EXTREMADURA | SUBGRUPO C1, CON DESTINO EN EL DEPARTAMENTO DE
QUIMICA ANALITICA, FACULTAD DE CIENCIAS, EN LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE RELEVO,
CATEGORIAS TECNICO ESPECIALISTA (Laboratorio) — Subgrupe C1
CONTRATO CONTRATO DE RELEVO
SISTEMA CONCURSO

Conforme a lo dispuesto en la base 6.5 de la convocatoria, el Tribunal Calificador elabora y eleva al
Rectorado la siguiente lista de espera conforme a la puntuacién obtenida por las personas aspirantes

del proceso selectivo.

BOLSA DE ESPERA
Apellidos y nombre NIF
i HIDALGO BARQUERDO. Juan Jests HHHRERSHk
2 SAEZ ASENSIO, Cristina BRG] JOH*
3 HUERTAS GARCIA, Leyre EREQORRAH
4 MARTIN FRANCO, Carmen REEIGH| B
5 BERMEJO LOZANO, Antonio Miguel Ak IRk
6 CALZO FERNANDEZ, Beatriz HEHGT [ R
7 GOMEZ MANCHON, Ana Isabel AT () 524K
8 DIAZ ESCUDERO, Pablo FHAI 7P
9 RUBIO PARRA, Nicolds HRHG(D3H

Badajoz, 27 de septiembre de 2022,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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