UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Resolucio

n / 2025

Relacion definitiva de aspirantes excluidos al proceso selectivo para ampliacién de bolsa de trabajo de la Escala
de Gestibn de Prevencién de Riesgos Laborales (ATS/DUE de Empresa) de la Universidad de Extremadura,
convocado por Resolucién 626/2025 de 29 de mayo.

SIN TURNO DE PRESENTACION

Apellidos y nombre

DNI

Causa de exclusion

No hay aspirantes excluidos
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