Resolucion

12025

Relacion definitiva de aspirantes admitidos al proceso selectivo para ampliacion de bolsa de trabajo de la
Escala de Gestién de Prevenciéon de Riesgos Laborales (Especialidad de Ergonomia y Psicosociologia
Aplicada) de la Universidad de Extremadura, convocado por Resolucién 625/2025 de 29 de mayo.

SIN TURNOS DE PRESENTACION

Apellidos y nombre DNI

1 BERNARDO REYES Antonio Miguel ***5610**
2 CASTILLO GALVAN Angel Rafael *AKGT] Jh*
3 DONOSO GALAN Ana ***HA67**
4 FERNANDEZ DOMINGUEZ Jesls ***(0933**
5 GARCIA ROMERO Rosa Maria k7 308**
6 GIL APARICIO Raquel **x8401**
7 JIMENEZ SANCHEZ Victor Gabriel FHHGGR5H*
8 RUIZ QUINTERO Cristina ***6136**
9 VICENTE PIZARRO Maria Matilde ***6805**

Caceres a, fecha de firma electrénica

El Gerente

JUAN FRANCISCO PANDURO LOPEZ

Di |l i gencia para hacer constar que el presente
docunento se publica en |l a pagina web a |as 10: 05

h.

Cacer es,

02 de julio de 2025

La funcionari a,

Fi rmado por AZABAL BRI LLO JEM MA - ***0676** el dia
02/ 07/ 2025 con un certificado enmitido por AC FNMI

Usuari os
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