
Resolución /2025

Relación definitiva de aspirantes admitidos al proceso selectivo para ampliación de bolsa de trabajo de la
Escala de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales (Especialidad de Ergonomía y Psicosociología
Aplicada) de la Universidad de Extremadura, convocado por Resolución 625/2025 de 29 de mayo.

SIN TURNOS DE PRESENTACIÓN
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BERNARDO

CASTILLO

DONOSO

FERNÁNDEZ

GARCÍA

JIMÉNEZ

RUIZ

VICENTE

REYES

GALVÁN

GALÁN

DOMÍNGUEZ

ROMERO

SÁNCHEZ

QUINTERO

PIZARRO

Antonio Miguel

Ángel Rafael

Ana

Jesús

Rosa María

Victor Gabriel

Cristina

María Matilde

***5610**

***6713**

***5467**

***0933**

***7308**

***6825**

***6136**

***6805**

Apellidos y nombre DNI

Cáceres a, fecha de firma electrónica

El Gerente

JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ

6 GIL APARICIO Raquel ***8401**
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