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COMISIÓN TÉCNICA DE VALORACIÓN DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES DE 
PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (JEFATURA DE SERVICIO), CONVOCADOS POR RESOLUCIÓN DE 17 DE 
DICIEMBRE DE 2025 (O.O.E. Nº 248, DE 26 DE DICIEMBRE DE 2025) 

RELACIÓN PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y VALORACIÓN PROVISIONAL DE LA FASE MÉRITOS GENERALES 

Reunida la Comisión Técnica de Valoración adopta los siguientes acuerdos: 

l. Publicar la siguiente lista de valoración provisional de la fase de méritos generales: 

PUESTO: PFR0110. Jefe/a de Servicio de Gestión de Recursos Humanos. 

Admitidos: 

A.1. A.2. 
A.S A.6. 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI (Grado (Trabajo 
A.3. A.4. A.7. 

TOTAL 
personal) desa.) 

(Formación) (Antigüedad) (Titulación) (Idiomas) (Otros) 

HINOJAL GIJÓN, ROSA MARIA ***4076** 1,2 5,000 4,000 6,000 0,75 o o 16,950 
RICO BARRADO, MARINA ***1787** 1,2 5,000 4,000 6,000 o o o 16,200 
SAN TI LLANA BARRAGÁN, MARÍO JA V/ER ***0512** 1,2 5,000 4,000 6,000 0,75 o o 16,950 

Excluidos: Ninguno 

2. Informar que la presentación y defensa de las Memorias, exigida en las bases de la convocatoria, se realizará el día 5 de marzo en la Salón de Actos 

del edificio del Espacio UEx de Badajoz (antigua Escuela de Ingenieros Industriales). El orden de participación y el horario de las defensas se publicará 

con la lista definitiva de valoración de la fase general del concurso. 

3. Las y los aspirantes que deseen practicar en el citado espacio, podrán hacerlo durante los días 3 y 4 de marzo contactando con jzahino@unex.es. 

Frente a los presentes acuerdos los aspirantes disponen de un plazo de cinco días hábiles, a contar desde el día siguiente de su publicación, para presentar 
reclamaciones ante esta Comisión Técnica de Valoración. 

a 20 de febrero de 2026 
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